Ministério da Educagdo

Instituto Federal do Espirito Santo

RESOLUGAO DO CONSELHO SUPERIOR n2 33/2020,
DE 4 DE AGOSTO DE 2020

Aprova o Regimento dos Niicleos de Atendimento ds Pessoas
com Necessidades Especificas do Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes).

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO - Ifes, no uso de suas atribuicdes regimentais, considerando os autos do processo n2
23147.006153/2019-42, bem como as decisdes do Conselho Superior em sua 642 Reunido Ordinaria,
realizada em 3 de julho de 2020,

RESOLVE: Aprovar o regimento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades

Especificas do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes).

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 19. O presente regimento disciplina a organizac¢do, o funcionamento e as atribuicdes dos Nucleos
de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (Napne) do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia

e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes).

CAPITULO Il
DA NATUREZA E FINALIDADE
Sec¢do | - Da Natureza
Art. 22. O Napne é um 6rgdo de natureza consultiva e executiva, de composicdo multidisciplinar,
instituido pela Direcdo-Geral de cada Campus/Campus Avancado/Cefor, por meio de portaria.
Paragrafo Unico. O Napne encontra-se vinculado, em cada unidade académica, a Diretoria de Ensino

ou 6rgdo equivalente, e tem como referéncia, na Reitoria, a Pro-reitoria de Ensino (Proen).

Secdo Il - Da finalidade
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Art. 32. O Napne tem por finalidade desenvolver agdes que contribuam para a promog¢do da inclusdo
escolar de pessoas com necessidades especificas, buscando viabilizar as condi¢cBes para o acesso,
permanéncia, participacdo, aprendizagem e conclusdo com aproveitamento, em todos os niveis e
modalidades de ensino.

Paragrafo Unico. Para fins deste regimento, entende-se como pessoas com necessidades especificas

aquelas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo.

CAPfTULO Il
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS
Secdo | - Dos principios

Art. 42. A atuacdo do Napne serd norteada pelos seguintes principios:

| — Respeito aos Direitos Humanos;

Il — educacdo de qualidade para todos;

[l —acolhimento a diversidade;

IV — acessibilidade e autonomia;

V — gestao participativa;

VI — parceria com a comunidade escolar e com a sociedade civil;

VIl — inclusdo escolar de pessoas com necessidades especificas na Rede Federal de Educacdo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica.

Secdo Il - Dos objetivos

Art. 52. S3o objetivos do Napne:

| —identificar os discentes com necessidades especificas no campus;

Il — orientar os discentes com necessidades especificas, bem como seus familiares, quanto aos seus
direitos e deveres;

[ll = contribuir para a promogdo do Atendimento Educacional Especializado (AEE) aos discentes com
necessidades especificas que dele necessitarem;

IV — orientar os servidores e prestadores de servicos do campus quanto ao atendimento aos
discentes com necessidades especificas;

V — contribuir para a promocdo da acessibilidade atitudinal, arquitetdnica, comunicacional,
instrumental, metodoldgica e procedimental;

VI — promover junto a comunidade escolar acGes de sensibilizacdo para a questdo da educacdo
inclusiva e de formacdo continuada referente a essa tematica;

VII — articular parcerias e convénios para troca de informacdes, experiéncias e tecnologias na area

inclusiva, bem como para encaminhamento ao AEE;
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VIIl — contribuir para o fomento e a difusdo de conhecimento acerca das Tecnologias Assistivas;
IX — colaborar com a Comissao de Processo Seletivo no sentido de garantir as adaptacdes necessarias
para os candidatos com necessidades especificas que realizardo os exames de sele¢do para os cursos do Ifes.
X — assessorar outros setores do campus na promocao da acessibilidade de forma extensiva a toda a
comunidade escolar.
X| — contribuir para que o Projeto Pedagdgico Institucional do Ifes contemple questdes relativas a

Educacdo Inclusiva e a Acessibilidade;

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E MANDATO
Art. 62. O Napne é composto por membros nomeados por meio de portaria do Diretor-Geral de cada
Campus/Campus Avancado/Cefor, com composicdo diversificada, admitindo representantes de toda
comunidade escolar (docentes, técnicos-administrativos, discentes e seus familiares e sociedade civil
organizada).

§12 Na composicao dos membros do Napne deverd ser garantida a representacdo de, no minimo, 1
(um) docente, 1 (um) técnico administrativo que atue na Assisténcia Estudantil e 1 (um) técnico
administrativo do setor pedagdgico.

§29 Os representantes a que se refere o paragrafo primeiro serdo nomeados como membros do
Nucleo, preferencialmente, apds manifestacdo de expresso interesse, e, havendo impasse quanto a garantia
da equipe minima, este serd resolvido mediante indicacdo da Direcdo de Ensino, apds consulta dos pares;

§32 E facultada a representacdo dos discentes, dos familiares e da sociedade civil organizada.

§49 Os membros terdo direito a voz e voto nas reunides, encontros e assembleias do Napne.

Art. 72. O Napne tem a seguinte organizac¢ao:

| — Coordenador;

Il = Coordenador Adjunto;

[Il — Secretario;

IV — Colegiado, formado pelos demais membros do Napne.

Paragrafo Unico. Os representantes dos quais tratam os incisos |, Il e Ill deverdo ser servidores do
Ifes, eleitos dentre os membros do Napne em reunido especifica do Nucleo, a cada biénio, por votacdo

simples, sendo permitida uma reconducao por igual periodo”.
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Art. 82, Perderd o mandato no Napne o membro que apresentar inassiduidade habitual,
caracterizada pela auséncia sem justificativa a mais de 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) reunides

intercaladas no periodo de um mandato.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS

Art. 92. Compete ao Coordenador do Napne:

| — presidir os trabalhos do Napne e aprovar pautas e reunides;

Il — convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordindrias;

[Il — elaborar as pautas dos encontros, reunides e assembleias;

IV — dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos membros, coordenando os debates e neles
intervindo para esclarecimento;

V — promover acdes propositivas e colaborativas no ambito do Napne;

VI — resolver as questdes de ordem;

VIl — assinar os documentos do Napne;

VIII — submeter a votacdo, as matérias a serem decididas pelos membros do Nucleo, intervindo na
ordem dos trabalhos e suspendendo-os, sempre que necessario;

IX — exercer o voto de desempate;

X —acompanhar os trabalhos realizados pelos membros do Napne;

X| — coordenar a elaboracdo do Plano de Trabalho Anual, do Calenddrio Anual e do Relatério Anual
dos trabalhos realizados pelo Napne;

XIl — encaminhar o Relatério Anual de Atividades do Napne a Dire¢do de Ensino do Campus/Campus
Avancado/Cefor e a Proen;

Xl — verificar o quérum das reunides, instituido em maioria simples;

XIV — encaminhar a Dire¢do de Ensino do Campus/Campus Avancado/Cefor estudos, pareceres e
decisdes do Napne;

XV —representar o Napne em solenidades e eventos;

XVI — delegar tarefas aos membros do Nucleo.

Art. 10. Compete ao Coordenador Adjunto do Napne:
| — assessorar o Coordenador na execucgdo de suas atribuicdes;
Il — substituir o Coordenador em suas auséncias;

[Il — realizar acBes que sejam definidas pelo Napne.
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Art. 11. Compete ao Secretario do Napne:

| — apoiar a organizacdo da pauta das sessdes e divulga-las com a antecedéncia minima de 3 (trés)
dias Uteis a todos os demais membros;

Il — redigir atas e documentos do Napne, com a colaboracdo dos demais membros;

Il — disponibilizar a ata da reunido anterior com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da
préxima reunido;

IV — organizar documentos e divulgar aqueles que forem de interesse do Napne;

V — arquivar documentos.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Secretdrio em uma reunido, o Colegiado elegerd um de seus

membros para substitui-lo.

Art. 12. Compete a cada membro do Colegiado:

| — participar das reunides do Napne, contribuindo no estudo, nas discussdes e na busca de solugdes;

Il — sugerir e votar matéria de pauta da reunido do Napne;

[Il — eleger Coordenador, Coordenador Adjunto e Secretario, conforme artigo 72- paragrafo Unico;

IV — executar as atribui¢cdes definidas nas reunides;

V — participar da elabora¢do do Plano de Trabalho, do Calendario e do Relatério de Atividades do
Napne, anualmente;

VI — apreciar matérias ou assunto de sua competéncia;

VIl — participar, em forma de rodizio, de semindrios e foruns na area da educacdo inclusiva;

Art. 13. Ao Coordenador, Coordenador Adjunto, Secretdrio e membros do colegiado serdo
destinadas, no minimo, as cargas hordrias semanais de 8 (oito) horas para Coordenador, 6 (seis) horas para
Coordenador Adjunto e 4 (quatro) horas para Secretdrio e demais membros, as quais devem estar previstas

em portaria de composicdo do Napne emitida pela Direcdo-Geral do Campus/Campus Avangado/Cefor.

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO E DAS REUNIOES
Art. 14. O Napne funcionard em cada Campus/Campus Avancado/Cefor em espaco fisico acessivel,
apropriado para o atendimento de estudantes com necessidades educacionais especificas e destinado
especificamente para esse fim.
Paragrafo Unico. A Direcdo-Geral do Campus/Campus Avancado/Cefor proporcionard os meios e as
condicBes materiais, além dos recursos humanos necessarios ao pleno funcionamento do Napne, garantindo

toda a infraestrutura técnico-administrativa necessaria para esse fim.
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Art. 15. O Napne reunir-se-a mensalmente em carater ordinario, de acordo com o calendario anual a
ser aprovado pela maioria simples de seus integrantes.

§ 19. As reunides deverdo ser presididas pelo Coordenador do Napne.

§ 22. Na auséncia do Coordenador, a direcdo dos trabalhos cabera ao Coordenador Adjunto.

§ 32, O Calendario Anual contendo data, hordrio e local das reuniGes ordindrias serd apresentado e
votado até a segunda reunido anual.

§ 49, As alteragdes no Calenddrio Anual deverdo ser informadas com antecedéncia minima de 3
(trés) dias Uteis da reunido.

§ 592, A convocagdo extraordindria do Napne poderd ser feita a qualquer momento por seu

Coordenador ou pela maioria simples dos membros com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis.

Art. 16. Durante as reunides, quando for apreciada matéria que envolva assunto sigiloso de algum
aluno atendido pelo Napne, sera permitida somente a participacdo de servidores do Ifes, considerando-se o

gue prevé as regulamentacdes de atendimento multiprofissional.

Art. 17. As decisdes do Napne serdo formalizadas em Ata, a qual devera ser aprovada e assinada por

todos os membros participantes da reunido em que foram decididas.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E DIREITOS
Secdo | - Dos deveres

Art. 18. Sdo deveres dos membros do Napne:

| — comparecer com pontualidade as reunides;

Il — cumprir com eficiéncia as atividades que |lhe forem delegadas em reunides, dentro dos prazos
estabelecidos.

[ll — participar efetivamente de todas as etapas do Plano de Trabalho Anual do Napne;

IV — justificar, quando cabivel e/ou necessario, auséncias em reunides e impossibilidade de
atendimento aos incisos Il e Il deste artigo;

V — emitir pareceres em matérias ou acdes de suas competéncias quando necessario e/ou solicitado;

VI —manter confidencial os registros do Napne;

VIl — manter atualizados o telefone de contato profissional e de correio eletrénico.
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Secdo Il - Dos direitos

Art. 19. S3o direitos dos membros do Napne:

| — tomar parte nas reunides, apresentar propostas, indicacdes, requerimentos, emendas e discutir
guaisquer assuntos pertinentes aos trabalhos do Napne;

Il — examinar documentos existentes nos arquivos do Napne, respeitado o sigilo profissional;

lll — solicitar, por intermédio da Coordenacdo, informacdes de qualquer érgdo externo a instituicdo
sobre o assunto que reputar de interesse do Napne;

IV — solicitar, por intermédio da Coordenacédo, todo o material e os subsidios necessarios a execugao
das tarefas sob sua responsabilidade;

V — exercer o direito de voto nas tomadas de decisBes;

VI — eleger, entre os membros servidores do campus, um representante titular e um suplente para
compor o Foérum dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (Fonapne),

conforme Regimento do Fonapne.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20. Este Regimento servird como normativo ao funcionamento de todos os Napnes do Ifes.

Art. 21. Este Regimento deverd ser revisto a cada 3 (trés) anos, processo este a ser conduzido pelo
Fonapne.

Paragrafo Unico. Este Regimento podera ser alterado, a qualquer tempo, por proposta de qualquer
dos membros do Napne de qualquer campus do Ifes, desde que aprovada pela maioria absoluta dos

membros do Fonapne e submetida, ainda, a aprovacdo dos 6rgdos colegiados competentes do Ifes;

Art. 22. Os casos omissos e as duvidas na aplicagdo deste Regimento serdo resolvidos pelo Napne de
cada Campus/Campus Avancado/Cefor.

Paragrafo Unico. Os casos previstos no caput, quando ndo puderem ser resolvidos no ambito do
Napne, serdo encaminhados a Diregdo de Ensino para orientacdo e, posteriormente a Proen, quando for o

caso, para a analise e providéncias necessarias.

Art. 23. Este Regimento entrara em vigor nesta data.

Jadir José Pela

Reitor - Ifes
Presidente do Conselho Superior



